
地域医療体制確保加算１の施設基準に係る掲示 

 

 

１．年間の時間外・休日労働時間が規定の時間を超える対象医師数 

令和７年度 １７１０時間 超過医師数：４名 

 

２．超過理由と改善のための計画 

理  由：専門的領域における診療対応のため 

改善計画：夜間当直勤務の制限 

     労務管理責任者による日々の時間外数の確認と承認 

     一定時間の時間外数を超過した場合の面談実施 

     多職種によるタスク・シフト／シェアの推進 


